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¿Q u é  b u s c a n  l a s  e m p r e s a s  e n  2019?

Cada  año  el  mercado  l abora l  se  conv ier te  en  un  desaf ío ,  y    s i  estás  pensando  en  acceder  a  nueva
indust r ia  o  inc luso  emprender  una  nueva  car rera ,  es  necesar io  conocer  lo  que  buscan  l as
empresas  en  sus  nuevos  f i cha jes .  Es  por  el lo ,  que  os  damos  a  conocer  l as  capac idades  más
demandadas  por   l as  empresas  y  re f le jadas  en  el  úl t imo  in forme  de  L inkedln ,  del  que  también  se
ha  hecho  eco  EURES ,  el  Porta l  Europeo  de  l a  Movi l idad  Profes iona l  de  l a  Unión  Europea .  Si
quieres  aumentar  tu  compet i t i v idad ,  y ,  as í ,  tus  oportunidades  de  encontrar  empleo ,  no  te  pierdas
e l  resumen  de  30  habi l idades  que  buscan  l as  empresas .

 

Las  so f t  sk i l l s  o  habi l idades  blandas  (en  español )  son  un  conjunto  de  competenc ias
interpersonales ,  soc ia les ,  de  comunicac ión  y  act i tudes  que  se  han  adqui r ido  en  l a  v ida  diar ia  y
que  permiten  a  l as  personas  af rontar  desaf íos  compet i t i vos  e  in tegrarse  con  éx i to  en  los
ambientes  l abora les ,  entre  otros .  entre  el las  destacan  l a  creat iv idad ,  l a  adaptabi l idad ,  l a  gest ión
del  t iempo ,  l a  colaborac ión  y  l a  persuas ión .

 

 

Además ,  a l  contrar io  que  l as  so f t  sk i l l s ,   l as  hard  sk i l l s  o  habi l idades  duras  son  cuant i f icables ,

como  l a  competenc ia  en  un  id ioma  ext ran jero ,  l a  obtenc ión  de  un  t í tu lo  o  cer t i f i cado ,  el
func ionamiento  de  una  máquina  o  l a  programación  de  un  ordenador .  Cons i s ten  en   l as
competenc ias  y  habi l idades  técn icas  que  hemos  adqui r ido  durante  nuest ra  fo rmación  y
exper ienc ia  profes iona l .
Entre  l as  hard  sk i l l s  más  demandadas  por  l as  empresas  para  este  2019  encontramos  el
razonamiento  anal í t ico ,  el  l iderazgo ,  l a  est rateg ia  compet i t i va ,  l a  comerc ia l i zac ión  de  l as  redes
soc ia les . . .y  muchas  más .

 

Como  vemos ,  cada  vez  son  necesar ias  más  habi l idades  (so f t  o  hard )  para  incorporarse ,  permanecer
o  ascender  en  el  ámbito  l abora l .  Espec ia lmente  en  el  caso  de  los  jóvenes ,  los  a l tos  estándares  que
f i jan  l as  empresas  hacen  muy  di f íc i l  comenzar  una  car rera  profes iona l .  La  Unión  Europea ,

compromet ida  con  los  jóvenes ,  pone  a  su  dispos ic ión  plata formas  como  EURES ,  el  Porta l  Europeo
de  l a  Movi l idad  Profes iona l ;  Eurosdesk ;  o   l a  Of ic ina  de  Selecc ión  de  Personal  de  l a  UE  (EPSO )  para
t i tu lados  univers i ta r ios .

 

 

 
ACCESO A LA NOTICIA COMPLETA:    

http://www.cde.ual.es/nuevas-reglas-para-impulsar-el-crowdfunding-y-proteger-a-los-inversores/
https://www.cde.ual.es/que-buscan-las-empresas-en-2019/


NOTICIAS  Y  ACTUALIDAD  

N u e v a s  n o r m a s  s o b r e  e l  e q u i l i b r i o  e n t r e  l a  v i d a
f a m i l i a r  y  p r o f e s i o n a l  d e  l o s  p a d r e s

El  Par lamento  Europeo  ha  aprobado  nuevas  reg las  para  permit i r
que  los  padres  y  cuidadores  conc i l ien  mejor  su  t raba jo  y  su  v ida
fami l ia r .

 

Contar  con  unas  condic iones  de  t raba jo  más  f lex ib les  y  con  unos
requis i tos  mínimos  a  esca la  europea  en  mater ia  de  permisos  para
e l  cuidado  de  los  hi jos  suponen  un  paso  adelante  hac ia
una  Europa  más  soc ia l .  Ayudar ía  a  los  padres  que  t raba jan  y  a  los
cu idadores  a  conc i l ia r  sus  in tereses  pr ivados  y  profes iona les  y  no
les  fo rzar ía  a  tener  que  e leg i r  entre  ambos .  El  objet i vo  es
aumentar  l a  escasa  representac ión  de  l as  mujeres  en  e l  mercado
labora l ,  as í  como  los  incent ivos  para  que  los  padres  asuman
permisos  fami l ia res  y  fomentar  l a  igua ldad  de  género  y  de
oportunidades .

 

Puntos  fundamenta les  de  l as  nuevas  normas
 

·Derecho  a  una  baja  de  patern idad  pagada  de  a l  menos  10  días
labora les  para  los  padres  o  l as  personas  que  e jerzan  su  papel
(cuando  sean  reconoc idos  por  l a  l ey  nac iona l )  en  torno  a l
nac imiento ,  ret r ibu ida  a l  mismo  nive l  que  l a  baja  por
enfermedad ;
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ACCEDE A LA NOTICIA 

COMPLETA:    

f i c h a  i n f o r m a t i v a :  t r a b a j o  
 

·Derecho  ind iv idua l  de  mínimo  4  meses  de  baja  de  patern idad ,  de  los  que  dos  meses
son  no  t rans fer ib les  y  ret r ibu idos .

 

·El  nive l  de  compensac ión  del  per íodo  no  t rans fer ib le   lo  establecen  los  Estados
miembros .

 

·Baja  remunerada  de  5  días  l abora les  a l  año  para  t raba jadores  que  cuidan  a  par ientes
gravemente  enfermos  o  dependientes .

 

·Derecho  de  los  padres  t raba jadores  y  de  los  cuidadores  de  niños  de  hasta  8  años  a
pedi r  condic iones  l abora les  f lex ib les ,  como  jo rnadas  reduc idas ,  etc .

 

 

 

http://www.cde.ual.es/nuevas-normas-sobre-el-equilibrio-entre-la-vida-familiar-y-profesional-de-los-padres/
http://www.cde.ual.es/dia-europeo-de-la-igualdad-salarial/
https://www.cde.ual.es/ficha/15498-2/
https://www.cde.ual.es/ficha/15498-2/


NOTICIAS  Y  ACTUALIDAD  

E m p l e o  y  d e s a r r o l l o s  s o c i a l e s  e n  E u r o p a :  u n  n ú m e r o
r é c o r d  d e  p e r s o n a s  e n  e l  e m p l e o ,  p e r o  s e  n e c e s i t a

m á s  i n v e r s i ó n  e n  h a b i l i d a d e s

La  edic ión  de  pr imavera  de  l a  Rev is ión  Tr imest ra l  de  l a  Comis ión  sobre  e l
Empleo  y  los  Desar ro l los  Soc ia les  en  Europa  (ESDE )  publ icada  a  f ina les  de
marzo  muest ra  que  l a  cant idad  de  personas  con  empleo  y  l a  cant idad  de  horas
t raba jadas  s igue  aumentando .

 

Las  horas  t raba jadas  están  f ina lmente  por  enc ima  del  máximo  de  2008 .  La
mayor ía  de  los  empleos  creados  son  permanentes  y  de  t iempo  completo .  Pero  e l
crec imiento  es  des igua l  y  l a  combinac ión  de  escasez  de  mano  de  obra  en
algunos  Estados  miembros  y  l a  fa l ta  de  crec imiento  en  otros  está  desace lerando
el  crec imiento  de  l a  tasa  de  empleo  en  l a  UE  en  genera l .  Esto  apunta  a
desa justes  geográ f icos  y  de  habi l idades  en  e l  mercado  l abora l .  En  genera l ,  l a
s i tuac ión  f inanc iera  de  los  hogares  s igue  mejorando ,  aunque  de  manera
des igua l  en  todos  los  Estados  miembros .

 

Mar ianne  Thyssen ,  Comis ionada  de  Empleo ,  Asuntos  Soc ia les ,  Habi l idades  y
Mov i l idad  Labora l ,  di jo :  «La  Unión  Europea  s igue  bat iendo  e l  récord  en  cuanto  a l
número  de  personas  empleadas :  240  mil lones  de  personas  t ienen  ahora  un
traba jo  en  l a  Unión  Europea ,  con  empleos  permanentes  en  e l  subi r .  Al  mismo
t iempo ,  e l  desempleo  es  e l  más  bajo  de  este  s ig lo ,  con  un  6 ,5% en  enero  de
2019 .  Esta  tendenc ia  pos i t i va  ha  mejorado  e l  bienestar  de  muchas  personas .  Sin
embargo ,  e l  crec imiento  todav ía  no  está  benef ic iando  a  todos  los  c iudadanos
de  l a  misma  manera .  Nuest ra  pr inc ipa l  ta rea  para  los  próx imos  años  es
cont inuar  mejorando  l as  condic iones  de  v ida  y  de  t raba jo  en  toda  Europa .  El
p i la r  europeo  de  los  derechos  soc ia les  está  impulsando  esta  agenda .  Y  con  l a
Agenda  de  habi l idades  para  Europa ,  estamos  inv i r t iendo  en  personas  para
equipar los  para  aprovechar  a l  máximo  l as  oportunidades  en  e l  mercado  l abora l
« .

 

 

  ACCEDE  A  LA  NOTICIA  COMPLETA :  
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http://www.cde.ual.es/directiva-sobre-los-mercados-de-instrumentos-financieros-mifid-ii-la-comision-deja-en-suspenso-el-recurso-contra-espana-interpuesto-ante-el-tjue/
http://www.cde.ual.es/la-cey-las-autoridades-de-proteccion-de-los-consumidores-reclaman-informacion-clara-sobre-precios-y-descuentos/https:/www.cde.ual.es/empleo-y-desarrollos-sociales-en-europa-un-numero-record-de-personas-en-el-empleo-pero-se-necesita-mas-inversion-en-habilidades/


NOTICIAS  Y  ACTUALIDAD  

P r o t e g e r  a  l o s  c o n s u m i d o r e s  e u r o p e o s :  j u g u e t e s  y
a u t o m ó v i l e s  e n c a b eza n  l a  l i s t a  d e  p r o d u c t o s  p e l i g r o s o s

Recientemente ,  l a  Comis ión  Europea  ha  publ icado  su  in forme  de  2018  sobre  Safety  Gate  para
productos  pel igrosos ,  e l  ant iguo  Sis tema  de  Aler ta  Rápida .

 

El  in forme  muest ra  que  l as  autor idades  in tercambiaron  2 .257  a ler tas  sobre  productos  pel igrosos .

Los   juguetes  pertenec ían  a  l a  categor ía  de  productos  más  not i f icada  (31%) ,  seguidos  por
los   ‘vehícu los  motor izados ’   ( 19%) y   ‘prendas  de  vest i r ,  text i les  y  ar t ícu los  de  moda ‘  ( 10%) ,

mientras  que  los  pr inc ipa les  r iesgos  seña lados  fueron  los   r iesgos  y  l es iones  químicas   (  25% cada
uno )  seguido  del  r iesgo  de  as f ix ia  para  los  niños  ( 18%) .

 

La  ret i rada  de  productos  es  una  de  l as  medidas  más  comunes  para  reduc i r  los  r iesgos  que
plantean  los  productos  pel igrosos ,  s in  embargo ,  l a  proporc ión  de  productos  recuperados  con
éx i to  de  los  consumidores  s igue  s iendo  genera lmente  baja .  Los  resu l tados  de  una  nueva
encuesta  sobre  e l  tema  muest ran  que  un  te rc io  de  los  encuestados  cont inúa  consc ientemente
ut i l i zando  productos  ret i rados  del  mercado ,  lo  que  sug iere  que  l as  not i f icac iones  de  ret i ro
pueden  no  tener  mucho  efecto  en  los  consumidores  y  /  o  que  e l  r iesgo  no  se  puede  comunicar
con  suf ic iente  c lar idad .

 

Más  de  l a  mitad  de  todos  los  productos  pel igrosos  detectados  prov ienen  de  China .  La
cooperac ión  con  l as  autor idades  chinas  en  e l  campo  de  l a  segur idad  de  los  productos  s igue
s iendo  una  pr ior idad ,  pero  los  resu l tados  son  mixtos .  La  Comis ión  cont inúa  t raba jando  con  l as
autor idades  chinas  competentes  en  este  tema .  Esto  inc luye  crear  conc ienc ia  sobre  l as  normas  de
segur idad  del  producto  que  deben  cumpl i r se  a l  vender  a  los  consumidores  de  l a  UE .

 

Antecedentes
 

Desde  2003 ,  e l  s i s tema  de  a ler ta  ráp ida  "Safety  Gate "  garant iza  que  l a  in formación  sobre
productos  no  a l imentar ios  pel igrosos  ret i rados  del  mercado  y  /  o  ret i rados  en  cualquier  lugar  de
Europa  se  dis t r ibuya  ráp idamente  entre  los  Estados  miembros  y  l a  Comis ión  Europea .  

ACCEDE  A  LA  NOTICIA  COMPLETA :          
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S i s t e m a  d e  A l e r t a  R á p i d a  d e  l a  U E
p a r a  p r o d u c t o s  p e l i g r o s o s  n o
a l i m e n t a r i o s :  R e s u l t a d o s  p o r
p a í s e s  e n  2 0 1 8

http://www.cde.ual.es/primer-dialogo-industrial-comercial-y-economico-de-alto-nivel-entre-la-ue-y-japon/
https://www.cde.ual.es/proteger-a-los-consumidores-europeos-juguetes-y-automoviles-encabezan-la-lista-de-productos-peligrosos/
https://www.cde.ual.es/ficha/sistema-de-alerta-rapida-de-la-ue-para-productos-peligrosos-no-alimentarios-resultados-por-paises-en-2018/
https://www.cde.ual.es/ficha/sistema-de-alerta-rapida-de-la-ue-para-productos-peligrosos-no-alimentarios-resultados-por-paises-en-2018/


NOTICIAS  Y  ACTUALIDAD  

E n t r a  e n  v i g o r  e l  r e g l a m e n t o  d e
i n v e s t i g a c i ó n  d e  l a  i n v e r s i ó n  ext r a n j e r a

El  nuevo  marco  se  basa  en  l a  propuesta  presentada  por  l a  Comis ión  Europea  en  sept iembre
de  2017  y  será  fundamenta l  para  sa lvaguardar  l a  segur idad  y  e l  orden  públ ico  de  Europa  en
re lac ión  con  l as  invers iones  ext ran jeras  di rectas  en  l a  Unión .

 

El  nuevo  marco  permit i rá :

·Crear  un  mecanismo  de  cooperac ión  en  e l  que  los  Estados  miembros  y  l a  Comis ión  puedan
intercambiar  in formación  y  plantear  inquietudes  re lac ionadas  con  invers iones  espec í f icas .

Permit i r  a  l a  Comis ión  emit i r  opin iones  cuando  una  invers ión  representa  una  amenaza  para
la  segur idad  o  e l  orden  públ ico  de  más  de  un  Estado  miembro ,  o  cuando  una  invers ión
puede  socavar  un  proyecto  o  programa  de  in terés  para  toda  l a  UE ,  como  Hor izonte  2020  o
Gal i leo .

 

·Alentar  l a  cooperac ión  in ternac iona l  en  l a  se lecc ión  de  invers iones ,  inc luyendo  e l
intercambio  de  exper ienc ias ,  mejores  práct icas  e  in formación  sobre  temas  de  in terés
común .

 

·Establecer  c ier tos  requis i tos  para  los  Estados  miembros  que  desean  mantener  o  adoptar  un
mecanismo  de  se lecc ión  a  nive l  nac iona l .  Los  Estados  miembros  también  mant ienen  l a
ú l t ima  palabra  sobre  s i  una  operac ión  de  invers ión  espec í f ica  debe  permit i r se  o  no  en  su
ter r i to r io ;  –  tener  en  cuenta  l a  neces idad  de  operar  en  plazos  cortos  y  fác i les  de  cumpl i r
con  los  requis i tos  de  conf idenc ia l idad .

 

Durante  los  próx imos  18  meses ,  l a  Comis ión  y  los  Estados  miembros  de  l a  UE  tomarán  l as
medidas  necesar ias  para  garant izar  que  l a  UE  pueda  apl icar  plenamente  e l  Reglamento  de
contro l  de  invers iones  a  part i r  del  1 1  de  octubre  de  2020 .  Estos  pasos  se  re f ie ren ,  en
part icu lar ,  a  l a  creac ión  de  l a  nueva  UE .  En  todo  e l  mecanismo  de  cooperac ión ,  que  permite
a  los  Estados  miembros  y  a  l a  Comis ión  in tercambiar  in formación  y  plantear  inquietudes
re lac ionadas  con  invers iones  ext ran jeras  espec í f icas .

 

 

 

 

 

 

ACCEDE  A  LA  NOTICIA  COMPLETA :

                  

MAYO    2019                                                                                                                                     PAG.  5  

https://www.cde.ual.es/entra-en-vigor-el-reglamento-de-investigacion-de-la-inversion-extranjera/


NOTICIAS  Y  ACTUALIDAD  

An t i m o n o p o l i o :  M u l t a s  d e  200  m i l l o n e s  d e  e u r o s  p o r
r e s t r i n g i r  l a s  v e n t a s  t r a n s f r o n t e r iza s  d e  c e r v eza

 

La  Comis ión  Europea  ha  multado  a  AB  InBev  con  200 .409 .000  de  €  por  v io la r  l as  normas
ant imonopol io  de  l a  UE .  AB  InBev ,  l a  mayor  empresa  de  cerveza  del  mundo ,  ha  abusado  de
su  pos ic ión  dominante  en  e l  mercado  de  l a  cerveza  belga  a l  obstacul izar  l as  importac iones
más  baratas  de  su  cerveza  Jupi le r  de  los  Países  Bajos  a  Bélg ica .

 

Anheuser -Busch  InBev  NV  /  SA  (AB  InBev )  es  l a  cervecera  más  grande  del  mundo .  Su  marca
de  cerveza  más  popular  en  Bélg ica  es  Jupi le r ,  que  representa  aprox imadamente  e l  40% del
mercado  tota l  de  cerveza  belga  en  té rminos  de  vo lumen  de  ventas .  AB  InBev  también
vende  cerveza  Jupi le r  en  otros  Estados  miembros  de  l a  UE ,  inc lu idos  los  Países  Bajos  y
Franc ia .  En  los  Países  Bajos ,  AB  InBev  vende  Jupi le r  a  minor i s tas  y  mayor i s tas  a  prec ios
más  bajos  que  en  Bélg ica  debido  a l  aumento  de  l a  competenc ia .

 

En   jun io  de  2016   ,  l a  Comis ión  abr ió  una  invest igac ión  ant imonopol io  para  eva luar  s i  AB
InBev  abusó  de  su  pos ic ión  dominante  en  e l  mercado  de  l a  cerveza  belga  a l  obstacul izar
las  importac iones  de  su  cerveza  de  países  vec inos ,  en  v io lac ión  de  l as  normas
ant imonopol io  de  l a  UE .  En  nov iembre  de  2017   ,  l a  Comis ión  emit ió  un  pl iego  de  cargos .

 

AB  InBev  e jerc ía  un  grado  de  monopol io  en  Bélg ica  a l  persegui r  una  est rateg ia  del iberada
para  res t r ing i r  l a  pos ib i l idad  de  que  los  supermercados  y  mayor i s tas  compren  cerveza
Jupi le r  a  prec ios  más  bajos  en  los  Países  Bajos  e  importen  a  Bélg ica .  El  objet i vo  genera l  de
esta  empresa  era  mantener  los  prec ios  más  a l tos  en  Bélg ica  a l  l imi tar  l as  importac iones  de
productos  de  cerveza  Jupi le r  de  los  Países  Bajos  menos  costosos .

 

f ina lmente ,  a  t ravés  del  seguimiento  del  mercado ,  l a  Comis ión  ident i f icó  res t r icc iones  de
of ic io  para  l as  importac iones  de  bienes  de  consumo  en  Bélg ica  desde  los  Estados
miembros  vec inos .

El  ar t ícu lo  102  del  Tratado  de  Func ionamiento  de  l a  Unión  Europea   (TFUE )  prohíbe  e l
abuso  de  una  pos ic ión  dominante ,  que  puede  afectar  e l  comerc io  y  preveni r  o  res t r ing i r  l a
competenc ia .

 

 

 

 

ACCEDE  A  LA  NOTICIA  COMPLETA :                         
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http://www.cde.ual.es/negociaciones-comerciales-con-estados-unidos/https:/www.cde.ual.es/antimonopolio-multas-de-200-millones-de-euros-por-restringir-las-ventas-transfronterizas-de-cerveza/


NOTICIAS  Y  ACTUALIDAD  

F o r o  d e  E n e r g í a  d e  Al t o  N i v e l :  L a s  exp o r t a c i o n e s
d e  g a s  n a t u r a l  l i c u a d o  d e  E E .  U U  a u m e n t a r o n  e n

u n  272%

Desde  l a  pr imera  carga  en  abr i l  de  2016 ,  l as  exportac iones  de  GNL  de  EE .UU .  a  l a  UE  han
aumentado  sustanc ia lmente  y  han  exper imentado  un  fuer te  aumento  t ras  l a  reunión  del
Pres idente  Trump  y  del  Pres idente  Juncker  en  ju l io  de  2018 ,  con  un  aumento  del
272%.  Como  resu l tado ,  en  marzo  de  2019  se  reg i s t ró  e l  mayor  vo lumen  de  comerc io  de
GNL  entre  l a  UE  y  los  EE .UU . ,  con  más  de  1 .400  mil lones  de  metros  cúbicos .

 

Altos  e jecut ivos  de  empresas  energét icas  de  ambos  l ados  del  At lánt ico  se  han  reunido
en  Bruse las  para  discut i r  nuevas  fo rmas  de  mejorar  e l  comerc io  de  GNL ,  e l  papel  que
puede  desempeñar  e l  GNL  estadounidense  a  prec ios  compet i t i vos  en  e l  mercado  de  l a
UE  y  l as  crec ientes  oportunidades  para  e l  uso  de  GNL  en  e l  sector  del  t ransporte .

 

El  aumento  de  l as  importac iones  de  GNL  estadounidense  contr ibuye  a l  objet i vo  de  l a  UE
de  divers i f i car  e l  sumin is t ro  de  energ ía .  Compet i t i vo ,  f lu ido  y  estable ,  e l  mercado  del
gas  de  l a  UE  es  e l  segundo  mayor  mercado  único  del  mundo  después  del  de  los  Estados
Unidos .

 

Se  prevé  que  l as  importac iones  europeas  de  gas  aumenten  en  los  próx imos  años  a
medida  que  disminuya  su  producc ión  nac iona l ,  mientras  que  l a  demanda  se  mantendrá
a  un  nive l  comparable ,  ya  que  e l  gas  ha  s ido  ident i f icado  como  un  importante
combust ib le  de  t rans ic ión  en  los  es fuerzos  de  l a  UE  por  descarbonizar  su  economía .

 

As imismo ,  l a  reunión ,  que  es  una  c lara  seña l  del  fo r ta lec imiento  de  l a  cooperac ión
entre  l a  UE  y  los  Estados  Unidos  en  e l  ámbito  de  l a  energ ía ,  br indó  una  nueva  ocas ión
para  que  debat ie ran  aspectos  más  ampl ios  de  l as  re lac iones  entre  l a  UE  y  los  Estados
Unidos  en  e l  ámbito  de  l a  energ ía .
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f i c h a  i n f o r m a t i v a :  E U - U S  L N G  T r a d e

En su declaración conjunta del 25 de

julio de 2018 en Washington D.C., el

Presidente Juncker y el Presidente

Trump acordaron reforzar la

cooperación estratégica entre la UE y

Estados Unidos en materia de

energía. En particular, llegaron a un

acuerdo sobre los beneficios de la

expansión de las exportaciones de gas

natural licuado (GNL) de EE.UU. al

mercado de gas de la UE.

 

 

http://www.cde.ual.es/la-comision-informa-sobre-los-riesgos-de-los-programas-de-residencia-y-ciudadania-para-inversores-en-la-ue/https:/www.cde.ual.es/foro-de-energia-de-alto-nivel-las-exportaciones-de-gas-natural-licuado-de-ee-uu-aumentaron-en-un-272/
https://www.cde.ual.es/ficha/eu-us-lng-trade/
https://ec.europa.eu/info/policies/justice-and-fundamental-rights/eu-citizenship/eu-citizenship_enhttps:/www.cde.ual.es/ficha/eu-us-lng-trade/


NOTICIAS  Y  ACTUALIDAD  

¿P u e d e s  p a g a r  t o d a s  t u s  c u e n t a s?

¿T ienes  deudas  acumuladas ?  ¿Problemas  para  l l egar  a  f in  de  mes ?  No  eres  e l  único .  El  6 .2%

de  l a  poblac ión  de  l a  UE ,  unos  31  mil lones  de  personas  t ienen  problemas  para  cubr i r  e l
coste  de  ar t ícu los  de  v ida  bás icos .

 

En  2018 ,  e l  6 ,2% de  l a  poblac ión  o  a l rededor  de  31  mil lones  de  personas  en  l a  Unión
Europea  (UE )  se  v ie ron  gravemente  per jud icadas .  Esto  s ign i f ica  que  no  pueden  pagar  a l
menos  cuat ro  de  los  s igu ientes  ar t ícu los ,  que  l a  mayor ía  de  l as  personas  cons ideran
deseables  o  necesar ios  para  l l evar  una  v ida  adecuada :  pagar  sus  facturas  a  t iempo ;

mantener  su  casa  adecuadamente  ca l iente ;  enf rentar  gastos  inesperados ;  comer  carne  (o
pescado  o  e l  equiva lente  vegetar iano )  regularmente ;  tomar  una  semana  de  vacac iones
fuera  de  casa ;  un  te lev i sor  Una  l avadora ;  un  coche ;  un  te lé fono .

Los  datos  de  2018  re f le jan  l a  cont inua  tendenc ia  a  l a  baja  en  l a  proporc ión  de  personas
con  pr ivac iones  mater ia les  s ign i f icat i vas  en  l a  UE  desde  e l  máximo  del  9 ,9% en  2012 .

 

Los  hogares  de  adul tos  so l te ros  son  los  más  afectados .  La  tasa  de  pr ivac ión  mater ia l  grave
para  hogares  con  un  so lo  adul to  es  de  9 . 1% s i  e l  hogar  no  t iene  hi jos  dependientes .  Se
s i túa  en  e l  13 ,2% para  un  hogar  compuesto  por  un  so lo  adul to  con  hi jos .  Para  los  hogares
donde  están  presentes  dos  o  más  adul tos ,  l as  tasas  son  s ign i f icat i vamente  más  bajas :  4 .4%

s in  hi jos  y  5 .7% con  niños .

 

Disminuc ión  genera l  de  l a  pr ivac ión  mater ia l  grave
 

De  media la  tasa  de  pr ivac ión  mater ia l  severa  en  l a  UE  disminuyó  en  0 .4  puntos
porcentua les  (pp )  en  2018 ,  de  6 .6% en  2017 .  Del  mismo  modo ,  en  l a  mayor ía  de  los  países
para  los  cuales  hay  datos  disponib les  para  2018 ,  l a  tasa  de  pr ivac ión  mater ia l  severa
d isminuyó  en  comparac ión  con  2017  Las  excepc iones  son  F in landia ,  donde  aumentó  0 .7
pp ,  de  2 . 1% en  2017  a  2 .8% en  2018 ;  Franc ia ,  donde  aumentó  en  0 .6  pp ,  de  4 . 1% en  2017  a
4 .7% en  2018 ;  e l  Reino  Unido ,  donde  aumentó  en  0 .5  pp ,  de  4 . 1% en  2017  a  4 .6% en  2018 ;  y
Dinamarca ,  donde  aumentó  en  0 .3  pp ,  de  3 . 1% en  2017  a  3 .4% en  2018 .  Las  mayores
d isminuc iones  se  reg i s t ra ron  en  Bulgar ia  (de  30 .0% en  2017  a  20 .9% en  2018 ,  o  -9 . 1  pp ) ,

seguido  de  Grec ia  (  de  21 . 1% a  16 .7%,  o  -4 .4  pp )  y  Hungr ía  (de  14 .5% a  10 . 1%,  o  -4 .4  pp ) .
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http://www.cde.ual.es/alentar-la-bioeconomia-europea-mediante-tecnologias-de-macrodatos/
https://www.cde.ual.es/puedes-pagar-todas-tus-cuentas/


NOTICIAS  Y  ACTUALIDAD  

N u e v a s  m e d i d a s  c l a v e  p a r a  i m p u l s a r  e l  e m p l e o  y
e l  c r e c i m i e n t o  e n  l a  U E

La  Comis ión  acoge  con  sat i s facc ión  l a  votac ión  f ina l  del  Par lamento  Europeo  sobre  l as
d i spos ic iones  l ega les  por  l as  que  se  s ientan  l as  bases  de  una  Unión  de  los  Mercados  de
Capi ta les  (UMC ) .  Esta  adopción  de  un  número  cons iderable  de  propuestas  const i tuye  un
paso  más  en  l a  rea l i zac ión  de  l a  UMC ,  una  de  l as  pr inc ipa les  pr ior idades  pol í t icas  de  l a
Comis ión  Juncker .

 

El  proyecto  de  l a  Unión  de  los  Mercados  de  Capi ta les  ha  s ido  un  e lemento  centra l  del
objet i vo  de  l a  Comis ión  actua l  de  impulsar  e l  crec imiento  en  Europa ,  inver t i r  en
innovac ión  y  promover  l a  compet i t i v idad  global  de  l a  UE .  Ahora  que  ya  han  s ido
acordadas  once  de  l as  t rece  propuestas ,  l a  UMC  se  conver t i rá  en  un  autént ico  motor  de
la  invers ión  en  e l  mercado  único ,  proporc ionando  a  l as  empresas  de  l a  UE  fuentes
adic iona les  de  f inanc iac ión  y  a  los  c iudadanos  pos ib i l idades  de  ahorro  con  v i s tas  a  su
futuro .  La  UMC  canal iza  l a  invers ión  hac ia  proyectos  respetuosos  con  e l  medio  ambiente ,

contr ibuyendo  as í  a l  programa  de  t raba jo  sosten ib le  y  neutro  en  té rminos  de  emis iones
de  carbono  de  l a  UE .  As imismo ,  es  necesar ia  una  UMC  fuer te  para  complementar  l a
Unión  Bancar ia  y  fo r ta lecer  as í  l a  Unión  Económica  y  Monetar ia  y  e l  papel  in ternac iona l
de l  euro .

 

En  genera l ,  todas  l as  propuestas  adoptadas  contr ibu i rán  a  dar  mayor  ampl i tud  a  los
objet i vos  de  l a  UMC  cons i s tentes  en  una  f inanc iac ión  innovadora  y  en  l a  creac ión  de
oportunidades  adic iona les  de  invers ión ,  que  pasarán  del  ámbito  loca l  a l  europeo .  Cada
una  de  l as  propuestas  cubre  un  área  de  actuac ión  espec í f ica :  Fondo  de  Invers ión
colect i va ,  Rev is ión  de  l as  Autor idades  Europeas  de  Superv i s ión  (AES ) ,  bonos
garant izados ,  expans ión  de  PYMES . . .

 

 

f i c h a  i n f o r m a t i v a :  2 0 1 9
P r o g r e s s  o n  t h e  e c o n o m i c
s i t u a t i o n
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https://www.cde.ual.es/ficha/2019-progress-on-the-economic-situation/
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P r á c t i c a s  e n  e l  T r i b u n a l  d e  C u e n t a s  E u r o p e o s

P r e m i o  d e  e n s ayo  d e  l a  O M C  p a r a  j ó v e n e s
e c o n o m i s t a s

PROYECTOS ,  PREMIOS  Y  CONVOCATORIAS

Plazos
–  31  de  octubre  de  2019  (convocator ia  de  apertura  el  1  de  sept iembre ) ,

–  31  de  enero  de  2019  (convocator ia  de  apertura  el  1  de  dic iembre ) ,

–  31  de  mayo  de  2019  (convocator ia  de  apertura  el  1  de  abr i l ) .

 

 

El  Tr ibunal  de  Cuentas  Europeo  organiza  t res  ses iones
de  práct icas  por  año  en  áreas  de  in terés  para  su  t raba jo .

Las  becas  se  conceden  por  un  máximo  de  3 ,  4  o  5  meses .

Pueden  ser  remunerados  ( 1350  €  /  mes )  o  no
remunerados  según  el  presupuesto .

 

Los  requis i tos  son  ser  nac iona l  de  uno  de  los  Estados
miembros  de  l a  Unión  Europea ;  tener  un  dip loma
univers i ta r io  reconoc ido  que  otorgue  acceso  a l  grupo  de
func iones  AD ;  no  haber  dis f rutado  de  una  pasant ía  en
ninguna  ins t i tuc ión  u  organismo  de  l a  UE ;y
tener  conoc imiento  profundo  de  una  lengua  of ic ia l  de
la  Unión  Europea  y  un  conoc imiento  sat i s factor io  de  a l
menos  otra  lengua  of ic ia l  de  l a  Unión  Europea .

 

 

 

 

 
 

 

MÁS  INFORMACIÓN  EN :  

 

PÁGINA  WEB  :  

La  Organizac ión  Mundia l  de  Comerc io  l anzó  el  Premio  de
Ensayo  para  Jóvenes  Economistas  2019  que  apunta  a
promover  una  invest igac ión  de  a l ta  ca l idad  sobre  pol í t ica
comerc ia l  y  cooperac ión  comerc ia l  in ternac iona l  entre
economistas  jóvenes  y  re forzar  l a  re lac ión  entre  l a  OMC  y  l a
comunidad  académica .

 

Tendrá  que  escr ib i r  un  ensayo  de  un  máximo  de  15 ,000
palabras  que  aborden  los  problemas  re lac ionados  con  l a
po l í t ica  comerc ia l  y  l a  cooperac ión  comerc ia l
internac iona l .
 

 

SITIO WEB 

SITIO WEB

Los  so l ic i tantes  deben  tener  o  estar  compromet idos  en  l a  obtenc ión  de  un  t í tu lo  de  doctorado  y ,  s i
t ienen  más  de  30  años  de  edad ,  no  deben  estar  más  de  dos  años  después  de  una  defensa  de
doctorado .

El  autor  ganador  rec ib i rá  un  premio  de  CHF  5 ,000  y  publ icará  el  ensayo  en  l a  Ser ie  de  Documentos
de  Traba jo  de  l a  OMC .  En  el  caso  de  un  ar t ícu lo  de  coautor ía ,  el  premio  se  div id i rá  en  partes  igua les
ent re  los  autores .

 

Plazo  de  l ími te :  31  de  mayo  de  2019 .

https://ec.europa.eu/digital-single-market/en/news/launch-proptech-startup-europe-awards-2018
https://www.cde.ual.es/practicas-en-el-tribunal-de-cuentas-europeos/
https://www.cde.ual.es/premio-de-ensayo-de-la-omc-para-jovenes-economistas/
https://www.cde.ual.es/practicas-en-el-tribunal-de-cuentas-europeos/
https://www.cde.ual.es/premio-de-ensayo-de-la-omc-para-jovenes-economistas/
https://www.cde.ual.es/premio-de-ensayo-de-la-omc-para-jovenes-economistas/
https://www.cde.ual.es/practicas-en-el-tribunal-de-cuentas-europeos/
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C O S M E :  P R O G RAMA  D E  C O M P E T I T I V I DAD

PROYECTOS ,  PREMIOS  Y  CONVOCATORIAS

 Dir ig ido  a  favorecer  l a  compet i t i v idad  de  l as  Empresas  y  l as  pymes .  Fac i l i ta  el  acceso  a  l a  

f inanc iac ión  a  emprendedores  y  pequeñas  y  medianas  empresas  para  empezar  a  operar ,  acceder  a  

f inanc iac ión  e  in ternac iona l izarse ,  además  de  apoyar  a  l as  autor idades  a  mejorar  el  entorno  

empresar ia l  y  fac i l i ta r  el  crec imiento  económico  de  l a  Unión  Europea .  Estos  fondos  son  

adminis t rados  por  los  Organismos  Intermediar ios  de  cada  país  (en  España ,  a  t ravés  de  l a  Direcc ión  

Genera l  de  Indust r ia  de  l a  Pyme  —DGIPYME—) ,  y  serán  estos  quienes  ofer tarán  los  productos  a  l as  

PYMES  y  emprendedores .

 

COSME  t iene  un  presupuesto  de  más  de  1 .300  mil lones  de  euros  para  f inanc iar  estos  ins t rumentos  

f inanc ieros  que  fac i l i tan  el  acceso  a  préstamos  y  f inanc iac ión  de  capi ta l  para  PYME  donde  se  han  

ident i f icado  l as  brechas  del  mercado .Cuenta  con  un  Mecanismo  de  Garant ía  de  Préstamos ,  

f inanc iando    garant ías  y  contragarant ías  para  los  in termediar ios  f inanc ieros  para  ayudar los  a  

proporc ionar  más  préstamos  y  f inanc iamiento  de  ar rendamiento  a  l as  PYMES .

 

Como  empresar io ,  puedes  tener  exce lentes  ideas  y  grandes  ambic iones ,  pero  s in  dinero  no  l legarás  

muy  le jos .  No  es  ningún  secreto :  consegui r  fondos  puede  ser  di f íc i l .  Dado  que  l as  pequeñas  

empresas  son  de  v i ta l  importanc ia  para  nuest ra  economía ,  l a  Unión  Europea  está  fac i l i tando  el  
acceso  a  l a  f inanc iac ión ,  ayudando  a  los  bancos  a  garant izar  el  crédi to  y  proporc ionar  capi ta l  a  l as  

empresas  en  fase  de  crec imiento .  

 

Este  es  so lo  uno  de  los  muchos  serv ic ios  que  of rece  COSME ,  el  programa  de  l a  UE  para  l a  

compet i t i v idad  de  l as  pequeñas  y  medianas  empresas ,  dest inado  a  ayudar  a  los  empresar ios  a  crear  

y  hacer  crecer  sus  empresas .

 

 

 

PARA  ACCEDER  A  MÁS  INFORMACIÓN  SOBRE  LOS  

INSTRUMENTOS  DE  F INANCIACIÓN  Y  ENTIDADES  

F INANCIERAS  QUE  OPERAN  CON  COSME :  

SITIO WEB

http://ec.europa.eu/growth/smes/cosme/
https://ec.europa.eu/growth/smes/cosme_en
https://ec.europa.eu/growth/smes/cosme_en
https://ec.europa.eu/growth/smes/cosme_en
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E S T A D Í S T I C A S

I N G R E S O  R E A L  E N  E L  H O G A R

P E R  C A P I T A  E N  L A

Z O N A E U R O  Y  E N  L A  U E 2 8

E S T I M A C I O N E S  D E L  P I B  Y  D E L  E M P L E O

P A R A  E L  P R I M E R  T R I M E S T R E  D E  2 0 1 9 :

I N F L A C I Ó N  A N U A L  Z O N A  

E U R O  A B R I L  2 0 1 9

D E S E M P L E O  E N  L A  U E

M A R Z O  2 0 1 9

CLICK AQUÍ

El PIB ajustado estacionalmente aumentó un
0,4% en la zona del euro (EA19) y un 0,5% en
la UE28 durante el primer trimestre de 2019,

en comparación con el trimestre anterior,

https://ec.europa.eu/eurostat/documents/2995521/9678490/3-19032019-BP-EN.pdf/950162db-d2c7-4d19-a923-f4288fff9432
https://ec.europa.eu/eurostat/documents/2995521/9746877/2-29042019-AP-EN.pdf/6222c9a9-a868-4f3b-aba9-c73ec6595ae2
https://ec.europa.eu/eurostat/documents/2995521/9752718/3-30042019-BP-EN.pdf/726207bc-bb5b-4e4c-bdcf-d9b2f2531038
https://ec.europa.eu/eurostat/documents/2995521/9760508/2-03052019-AP-EN.pdf/dbcc52b0-a975-4da5-a3c2-8f7eb892b802
http://ec.europa.eu/eurostat/news/news-releases
http://ec.europa.eu/eurostat/news/news-releases
http://ec.europa.eu/eurostat/news/news-releases
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I N F O G R A F Í A S

C O N D I C I O N E S  L A B O R A L E S

T R A N S P A R E N T E S  Y  P R E V I S I B L E S  E N

L A  U E

I P R  P R O T E C T I O N  F O R  T H E

F U R N I T U R E  I N D U S T R Y  I N

C H I N A

Infografía sobre la propiedad intelectual en la
industria del mueble en China

CLICK AQUÍ

Infografía sobre las nuevas normas que
regulan unas condiciones laborales

transparentes y previsibles en la Unión
Europea.

accede a la infografía 

R E L A C I O N E S  C O M E R C I A L E S  U E - E E . U U .

T H E  E U  A N D  C H I N A  A R E  S T R A T E G I C

T R A D I N G  P A R T N E R S

Esta infografía resumen las relaciones
comerciales entre la Unión Europea y
China.

https://www.cde.ual.es/ficha/condiciones-laborales-transparentes-y-previsibles-en-la-ue/
https://www.cde.ual.es/ficha/ipr-protection-for-the-furniture-industry-in-china/
https://www.cde.ual.es/ficha/condiciones-laborales-transparentes-y-previsibles-en-la-ue/
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RESUMEN: A falta de un acuerdo para la salida ordenada del Reino Unido de la UE, que
establecería un período transitorio hasta el final de 2020 (con la posibilidad de una prórroga
prevista en el acuerdo de retirada), el Reino Unido será tratado como país no perteneciente
a la UE a efectos aduaneros a partir del 30 de marzo de 2019. Es urgente que las empresas
de la UE empiecen a prepararse para la salida del Reino Unido de la UE, en caso de que
todavía no lo hayan hecho.
Fecha de Publicación: 21-03-2019
Autor:Dirección General de Fiscalidad y Unión Aduanera (Comisión Europea)
Link:  
Palabras clave: comercio, aduana , comercio internacional , intercambios extra-UE , Reino
Unido , restablecimiento de derechos de aduana , retirada de la UE , transporte internacional
ISBN/ISSN :978-92-79-99926-0

CLICK AQUÍ

DOCUMENTACIÓN  

CÓMO  PREPARARSE  PARA  EL  BREXIT :  GUÍA  ADUANERA
PARA  LAS  EMPRESAS

EU -US  L IQUEFED  NATURAL  GAS  (LNG )  TRADE

CHECK  L IST  FOR  ENTERING  SOUTH -EAST  

ASIAN  MARKETS

RESUMEN:Infografía sobre el desarrollo de las relaciones comerciales de Gas
Natural Licuado (GNL) entre Estados Unidos y la Unión Europea.
Fecha de Publicación:25-04-2019
Autor: Comisión Europea
Link:  
Palabras clave: Infografía, energía, gas natural licuado, relaciones comerciales,
Estados Unidos, Unión Europea, mercado del gas
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RESUMEN:Lista de verificación para entrar en los mercados del sudeste
asiático.
Fecha de Publicación: 15-04-2019
Autor: Agencia ejecutiva para pequeñas y medianas empresas (Comisión
Europea)
Link:  
Palabras clave: acceso a la información, propiedad intelectual, acceso a los
mercados, pequeñas y medianas empresas, sudeste asiático
ISBN/ISSN: 978-92-9202-459-8
 

CLICK AQUÍ

https://bit.ly/2J9a9bM
https://bit.ly/2vD0nqn
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RESUMEN: Madagascar, Mauricio, Seychelles y Zimbabwe firmaron el Acuerdo de
Asociación Económica (AAE) con la Unión Europea en 2009. El acuerdo se aplicó a partir
de 2012. En julio de 2017, Comoras también firmó el AAE.
Fecha de Publicación: 09-04-2019
Autor:Delegación en Mauricio, en las Comoras y en las Seychelles
Link:  
Palabras clave: ayuda al desarrollo, cooperación económica, desarrollo económico,
relaciones económicas, transición económica, relaciones de la UE, acceso a mercados,
Seychelles, relaciones comerciales
ISBN/ISSN :9978-92-9238-572-9

CLICK AQUÍ

DOCUMENTACIÓN  

SEYCHELLES  IN  ECONOMIC  PARTNERSHIP  AGREEMENT
WITH  THE  EUROPEAN  UNION :  TRADE  FOR  DEVELOPMENT

EU  EXPORTS  TO  THE  EU :  EFFECTS  ON  EMPLOYMENT  AND
INCOME

THE  POTENTIAL  FOR  EXPANDING  WHEAT  PRODUCTION
AND  EXPORTS  IN  KAZAKHSTAN :  AN  ANALYSIS  FROM  A

FOOD  SECURITY  PERSPECTIVE

RESUMEN::La Comisión Europea identificó la política comercial como un componente
central de la Estrategia 2020 de la Unión Europea. La economía global en rápido cambio,
caracterizada por la creación dinámica de oportunidades de negocios y cadenas de
producción cada vez más complejas, significa que ahora es aún más importante
comprender cómo los flujos comerciales afectan el empleo en la economía de la UE.
Fecha de Publicación:08-04-2019
Autor: Centro Común de Investigación (Comisión Europea)
Link:  
Palabras clave: valor añadido, consecuencias económicas, política de empleo, Unión
Europea, exportación (UE), comercio internacional, remuneración del trabajo, política
comercial
 
 

CLICK AQUÍ

RESUMEN:Este informe evalúa la contribución de Kazajstán a la seguridad alimentaria
nacional, regional y mundial a corto y mediano plazo. Considera el potencial de las granjas
kazajas para aumentar de forma sostenible su producción y exportaciones.
Fecha de Publicación: 08-04-2019
Autor: Centro Común de Investigación (Comisión Europea)
Link:  
Palabras clave: equipo agrícola, explotación agrícola, mercado agrícola, política agrícola,
producción agrícola, consumo interno, exportación, sector agrícola, seguridad alimentaria,
Kazajstán, agricultura sostenible, trigo
ISBN/ISSN: 978-92-79-96386-5/1831-9424
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https://bit.ly/2KiEeba
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DOCUMENTACIÓN  

INSTRUMENTO  DE  CONTRATACIÓN  PÚBLICA
 INTERNACIONAL

REPORT  OF  THE  HIGH -LEVEL  EXPERT  GROUP  ON  THE
IMPACT  OF  THE  DIGITAL  TRANSFORMATION  ON  EU  LABOUR

MARKETS

EMPLOYMENT  EFFECT  OF  INNOVATION

RESUMEN: El mercado de contratación pública de la UE es uno de los más importantes y
accesibles del mundo . En Europa, las empresas de otros países pueden presentar ofertas
para licitaciones públicas en pie de igualdad con las empresas europeas. Sin embargo, a
pesar de esta apertura, muchos de los principales socios comerciales de la UE aplican
prácticas restrictivas en sus mercados que discriminan a las empresas de la UE. 
Fecha de Publicación: 05-04-2019
Autor: Dirección General de Comunicación (Comisión Europea)
Link:  
Palabras clave: medida antidiscriminatoria, mercado de la UE, Estado miembro de la UE,
mercado exterior, acceso al mercado, organización del mercado, mercado abierto,
contratación pública, restricción de la competencia, licitación, país tercero
ISBN/ISSN : 978-92-76-01808-7
 

CLICK AQUÍ

RESUMEN: La digitalización está impulsando cambios rápidos en el mercado laboral que
influyen en la naturaleza, la calidad y la productividad del trabajo. Los líderes europeos
enfrentan el desafío de hacer uso de estos desarrollos para fomentar el crecimiento económico
y el empleo, al mismo tiempo que aseguran condiciones de trabajo decentes para todos.
Fecha de Publicación: 29-04-2019
Autor:  Dirección General de Redes de Comunicación, Contenido y Tecnología 
Link:  
Palabras clave: modelo de negocio, alfabetización digital, tecnología digital, digitalización,
impacto de la tecnología de la información, tecnología de la información, mercado laboral,
nuevo tipo de empleo, obsolescencia de las habilidades, trabajador calificado, balance trabajo-
vida, condiciones de trabajo
ISBN/ISSN :978-92-76-02072-1
 

RESUMEN: Proporcionamos una evidencia novedosa sobre el nexo entre la innovación y el
empleo al descomponerlo mediante la intensidad de I + D en una configuración continua y
relajando el supuesto de linealidad. Nuestros resultados confirman que la relación entre
innovación y empleo conlleva importantes no linealidades responsables de diferencias
significativas en la respuesta del empleo a la innovación en diferentes niveles de intensidad
de I + D.
Fecha de Publicación:11-04-2019
Autor: Centro Común de Investigación (Comisión Europea)
Link:  
Palabras clave: econometría, política de empleo, inversión, creación de empleo, empresa
multinacional, investigación y desarrollo, informe de investigación, cambio tecnológico
ISBN/ISSN: 978-92-76-00041-9/2467-2203
 

CLICK AQUÍ

CLICK AQUÍ

https://bit.ly/2I6Jw7E
https://bit.ly/2I6Jw7E
https://bit.ly/2IcZVHN
https://bit.ly/2IcZVHN
https://bit.ly/2Jde4o7
https://bit.ly/2Jde4o7
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RESUMEN:La edición de este año está diseñada para inspirar a una nueva generación de
emprendedores en toda Europa. Para aquellos que se encuentran en el inicio de su viaje
empresarial, la información que se encuentra en este folleto no solo servirá de inspiración,
sino que también lo ayudará a comprender mejor lo que implica iniciar su propio negocio.
Fecha de Publicación:10-04-2019
Autor: Dirección General de Mercado Interior, Industria, Emprendimiento y Pymes
Link:  
Palabras clave: Albania, Armenia, creación de empresas, empresario, espíritu
empresarial, Estado miembro de la UE, Antigua República Yugoslava de Macedonia,
Islandia, Montenegro, Noruega, Serbia, creación de empresas, Turquía
ISBN/ISSN:  978-92-79-62016-4
 

RESUMEN:Esta guía práctica y caja de herramientas están dirigidas a los trabajadores
jóvenes que se ocupan del proceso de integración de los jóvenes migrantes. Proporciona
consejos, consejos y orientación a los trabajadores juveniles y las organizaciones
juveniles, como se extrae de los ejemplos de mejores prácticas en toda Europa.
Fecha de Publicación: 26-04-2019
Autor:Dirección General de Educación, Juventud, Deporte y Cultura
Link:  
Palabras clave: Grupo de expertos (UE), integración de migrantes, trabajadores
migrantes, formulación de políticas, trabajadores jóvenes, empleo juvenil, política juvenil
ISBN/ISSN: 978-92-76-00265-9

CLICK AQUÍ

DOCUMENTACIÓN  

THE  CONTRIBUTION  OF  YOUTH  WORK  IN  THE
 CONTEXT  OF  MIGRATION  AND  REFUGEE  MATTERS

POLICY  BRIEF  ON  INCUBATORS  AND  ACCELERATORS
THAT  SUPPORT  INCLUSIVE  ENTREPRENEURSHIP

SECRETS  OF  SUCCESS  2016 -2017 :  INSPIRING  A  NEW
GENERATION  OF  ENTREPRENEURS

RESUMEN:Este resumen explora los beneficios de las incubadoras y las lanzaderas, cómo
apoyan el espíritu empresarial inclusivo, qué los hace exitosos y cómo la UE puede
aprender de las experiencias de otros países. Si bien hay relativamente pocos ejemplos de
incubadoras y lanzaderas de empresas que están totalmente dedicadas a apoyar a los
empresarios de grupos subrepresentados y desfavorecidos, hay un pequeño conjunto de
pruebas que muestran resultados positivos.
Fecha de Publicación: 02-05-2019
Autor: Dirección General de Empleo, Asuntos Sociales e Inclusión (Comisión Europea)
Link:  
Palabras clave: creación de empresas, emprendimiento, creación de empresas, creación
de empleo, pequeñas y medianas empresas, creación de empresas
ISBN/ISSN: 978-92-79-96682-8/1977-5342
 

CLICK AQUÍ
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https://bit.ly/2V6B1QS
https://bit.ly/2IVx8rB
https://bit.ly/2V6B1QS
https://bit.ly/2KoQK8X
https://bit.ly/2KoQK8X
https://bit.ly/2IVx8rB
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RESUMEN: El sistema financiero desempeña un papel importante en la transición a una
economía baja en carbono. Investigamos este problema analizando los recientes
desarrollos y desafíos en los mercados de bonos y deuda.
Fecha de Publicación: 02-05-2019
Autor: Centro Común de Investigación (Comisión Europea)
Link:  
Palabras clave: Sistema bancario, bonos, economía ambiental, prevención de riesgos
ambientales, institución financiera, fijación de precios, reducción de emisiones de gases,
informe de investigación
ISBN/ISSN: 978-92-76-02042-4/2467-2203
 

DOCUMENTACIÓN  

SCREENING  OF  FOREIGN  DIRECT  INVESTMENT  

–  AN  EU  FRAMEWORK

BREAKING  THE  SHACKLES :  ZOMBIE  FIRMS ,  WEAK
BANKS  AND  DEPRESSED  RESTRUCTURING  IN  EUROPE

THE  PRICING  OF  GREEN  BONDS :  ARE  FINANCIAL
 INSTITUTIONS  SPECIAL?

RESUMEN: La UE quiere y seguirá siendo el destino más atractivo para la
inversión extranjera directa en el mundo. Sin embargo, en casos
excepcionales, las inversiones extranjeras pueden representar un riesgo para
la seguridad o el orden público en los Estados miembros o en toda la Unión.
Fecha de Publicación: 10-04-2019
Autor: Comisión Europea
Link:  
Palabras clave:  mercado en la Unión, Unión Europea

CLICK AQUÍ

RESUMEN: Este artículo explora la conexión entre firmas "zombie" (firmas que típicamente
saldrían en un mercado competitivo) y la salud bancaria y las consecuencias para la
productividad agregada en 11 países europeos. Al controlar los efectos cíclicos, los
resultados muestran que las empresas de zombis tienen más probabilidades de estar
conectadas a bancos débiles, lo que sugiere que el problema de la firma de zombies en
Europa puede deberse, al menos en parte, a la abstención bancaria.
Fecha de Publicación: 17-04-2019
Autor: Banco Central Europeo
Link:  
Palabras clave:  Banco, política bancaria, crecimiento de la empresa, crecimiento
económico, institución financiera, productividad laboral.
ISBN/ISSN :  978-92-899-3502-9/1725-2806
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Antes  de  actua l izar  l as  normas  para  proteger  a  los
productores  de  l a  UE  contra  l a  competenc ia
des lea l ,  l a  Comis ión  Europea  consul tó  a  c ientos  de
productores ,  importadores ,  asoc iac iones  y
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New rules on Trade Defence

Instruments: shaped by your views
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En  2018 ,  l a  Unión  Europea  ce lebró  el  50  aniversar io
de  l a  Unión  Aduanera  de  l a  UE .

Europeans  wi l l  now  benef i t  f rom  cheaper
internat iona l  mobi le  phone  ca l l s ,  whi le  fas ter  5G
networks  begin  to  be  ro l led  out  next  year .

Un  #FoodSupplyChain  efect i vo  es  jus to    Estamos
t raba jando  para  prohib i r  l as  práct icas
comerc ia les  des lea les  (UTP )  para  garant izar  un
tratamiento  más  jus to  para  nuest ros  productores
de  a l imentos

Lanzada  en  2013 ,  l a  In ic ia t i va  de  Empleo  Juveni l  presta
as i s tenc ia  f inanc iera  a  l as  reg iones  donde  ex is ten  a l tos
n ive les  de  desempleo  juven i l .  Los  eurodiputados  quieren
que  los  Estados  miembros  hagan  su  parte  y  promuevan
las  re formas  necesar ias  con  el  f in  de  consegui r  un
empleo  juven i l  sosten ib le  y  de  l a rga  durac ión .
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